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Executive Summary
Ziel

Das Hitzeschutzbindnis Vorarlberg hat mit den ersten beiden Treffen eine sektorenuber-
greifende Grundlage geschaffen, um Hitzeschutz nicht nur als Aufgabe einzelner Organi-
sationen, sondern als gemeinsame Landesaufgabe weiterzuentwickeln. Aufbauend auf
den Erfahrungen des Projekts Heat Resilient Care — Hitzeaktionsregion Vorderland-Feld-
kirch werden vorarlbergweit relevante Akteur:innen aus Verwaltung, Gesundheitswesen,
Pflege, Sozialbereich, Gemeinden, Sport, Einsatzorganisationen, Wissenschaft und wei-
teren Bereichen auf Landesebene vernetzt. Ziel der ersten beiden Bundnistreffen war es,
den Status quo des Hitzeschutzes zu analysieren, bestehende Lliicken zu identifizieren
und gemeinsam prioritdre MaBnahmen fur die Weiterentwicklung des Hitzeschutzes ab-
zuleiten.

Methode

Die Bundnistreffen fanden am 17. April 2026 und am 8. Mai 2026 in Dornbirn statt und
wurden als partizipative Beteiligungsprozesse nach den Grundsatzen des Art of Hosting
gestaltet. Im ersten Treffen wurden im World-Café-Format entlang der acht WHO-Kern-
elemente gesundheitsbezogener Hitzeaktionsplane bestehende Aktivitaten, Good-Prac-
tice-Beispiele und Entwicklungsbedarfe erhoben. Die Ergebnisse wurden dokumentiert,
Kl-gestlutzt ausgewertet und bildeten die Grundlage fur das zweite Blndnistreffen. Dort
wurden konkrete MaBnahmen entwickelt, hinsichtlich ihrer Wirkung und Umsetzbarkeit
bewertet und mittels Systemischem Konsensieren priorisiert.

Teilnehmer:innen

Zu den Blndnistreffen wurden Vertreter:innen aus den zustandigen Landesabteilungen,
dem Gesundheitswesen (extramural und intramural), der Pflege und Betreuung, dem So-
zialbereich, der Forschung und Ausbildung, den Einsatzorganisationen, den KLAR!-Regi-
onen, den Gemeinden, den Sozialversicherungstragern, dem Sport, Selbsthilfe sowie
weiteren relevanten Organisationen eingeladen. Der Einladung folgten 16 Personen beim
erstenund 17 Personen beim zweiten Biindnistreffen. Die interdisziplindre Zusammen-
setzung ermoglichte einen sektorenubergreifenden Dialog und entsprach dem Health-in-
All-Policies-Ansatz.

Zentrale Ergebnisse

Die Analyse zeigte, dass Vorarlberg bereits Uber zahlreiche Aktivitaten und EinzelmaBnah-
men im Hitzeschutz verfugt, darunter Hitzewarnungen, Informationsmaterialien,
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kommunale Initiativen und erste institutionelle Hitzeschutzplane. Gleichzeitig bestehen
deutliche Entwicklungsbedarfe bei der ressortibergreifenden Koordination, verbindli-
chen Warn- und Kommunikationsketten, Mindeststandards, Ressourcen sowie beim Mo-
nitoring und der Evaluation. Aufbauend auf diesen Erkenntnissen wurden zwolf MaBnah-
men entwickelt. Als besonders bedeutsam wurden eine ressortubergreifende Koordinie-
rungsstelle fur Klimawandelanpassung, ein Krisenstab fur Hitzeereignis Warnstufe 4, ein
verpflichtendes Hitze-Zusatzmodul bei Erste Hilfe-Kursen sowie die verbindliche Berlick-
sichtigung von Kaltluftschneisen identifiziert. Im Rahmen des Systemischen Konsensie-
rens wurde die Entwicklung eines Notfallplans fiir Hitzeereignisse der Warnstufe 4,
einschlieBlich der Definition eines Krisenstabs mit klaren Zustandigkeiten und Ablaufen,
als erste gemeinsame SchwerpunktmaBnahme des Hitzeschutzbindnisses Vorarlberg
priorisiert. Damit wurde ein konkreter Umsetzungsschritt flr die Jahre 2026/2027 festge-
legt.

&

aks ' gesundheit
im | jle vor ort

xsund

Cesundheitsland m@i’g



H'TZE
SCHUTZ2

VORARLBERG

1 Hintergrund

Vorarlberg verfugt Uber einen Hitzeschutzplan flur Gesundheitseinrichtungen, der Emp-
fehlungen und Musterchecklisten fur Krankenanstalten, Wohn- und Pflegeheime sowie
mobile Dienste enthalt. Gleichzeitig zeigen die Ergebnisse der wissenschaftlichen Beglei-
tung des Projektes Heat Resilient Care — Hitzeaktionsregion Vorderland-Feldkirch, dass
ein wirksamer Hitzeschutz organisations- und sektorentbergreifende Zusammenarbeit
sowie langfristig verankerte Strukturen erfordert. Vor diesem Hintergrund wurde das Hit-
zeschutzbiindnis Vorarlberg aufgebaut. Ziel ist es, Hitzeschutz landesweit als sektoren-
ubergreifende Gemeinschaftsaufgabe zu etablieren und neben Akteur:innen aus Pflege
und Sozialwesen auch den Gesundheitssektor, Gemeinden, Einsatzorganisationen,
Sport und weitere relevante Bereiche einzubinden. Das Hitzeschutzblndnis Vorarlberg
versteht sich als Plattform zur Vernetzung dieser Akteur:innen, zur Entwicklung gemein-
samer MaBnahmen und zur strukturellen Verankerung des Hitzeschutzes im Bundes-
land.

Der vorliegende Zwischenbericht fasst die Ergebnisse der ersten beiden Blndnistreffen
zusammen. Gleichzeitig bildet er eine fachliche Grundlage flr die weitere Blindnisarbeit
und die strategische Weiterentwicklung des Hitzeschutzes in Vorarlberg.

2 Zielsetzung

Das Hitzeschutzblndnis Vorarlberg beschaftigt sich mit der Leitfrage: ,,Wie gelingt es
uns, Vorarlberg hitzeresilient zu machen?“. Das Ziel der ersten Bundnistreffen war es,
eine konkrete MaBBhahme abzuleiten, die bis Ende 2027 umgesetzt werden soll. Im Fokus
standen dabei (siehe Abb. 1):

o Identifikation bestehender Strukturen, Aktivitaten und Good-Practice-Beispiele
auf den Ebenen Bund, Land, Region, Gemeinden/Stadt, Organisationen

e Analyse von Licken und Entwicklungsbedarfen entlang der acht WHO-Kernele-
mente,

e Entwicklung und Priorisierung von MaBnahmen fir die weitere Ausgestaltung des
Hitzeschutzes in Vorarlberg.
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Blindnis
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Was passiert
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GRUNDLAGE: WHO-Kernelemente

=%

CLUSTERN

8. Mai 2026

Bundnis
#2

Ableitung von
Malnahmen &
Priorisierung

Einigung auf1
MalRnahme,
die umgesetzt
wird

7~

U/

Bericht LR Ruscher

—

H'TZE
SCHUTZ2

VORARLBERG

2. HJ 2026 & 1. HJ 2027 3. Quartal 2027

Relevante Akteur:iinnen

Umsetzung 1 Maltnahme

Bundnis .—
H3

Ergebnisse

Wie geht es
weiter?

Bericht LR™ Ruscher

Abbildung 1: Ablauf Hitzeschutzbiindnis-Arbeit 2026-2027

Die Bundnisarbeit orientiert sich stets an den Kernelementen gesundheitsbezogener Hit-
zeaktionsplane der Weltgesundheitsorganisation (2021), auf welchen auch der Nationale
Hitzeschutzplan Osterreich fuBt ((BMASGPK, 2026). Im zweiten Biindnistreffen wurden
die acht Kernelemente auf fUnf zusammengefasst, entsprechend des Vorgehens beim
Hitzeaktionsplan Bremen/Bremerhaven (2024):

WHO-Kernelemente
Blndnistreffen 1:

1. Zentrale Koordinierung & Interdisziplinare

Zusammenarbeit

ZERE O

alsystems
Langfristige Stadtplanung und Bauwesen
Monitoring und Evaluation

Information & Kommunikation

Nutzung eines Hitzewarnsystems

Reduzierung von Hitze in Innenraumen
Besondere Beachtung von Risikogruppen
Vorbereitung des Gesundheits- und Sozi-

Clusterung
Bundnistreffen 2:

1. Strukturbildung

2. Risikokommunikation, Info,
Sensibilisierung

3. Management von Akutereig-
nissen

4. Klimaangepasste Stadtent-
wicklung

5. Monitoring und Evaluation

Abbildung 2: WHO-Kernelemente

3 Methodenbeschreibung

Am 17. April2026 und am 8. Mai 2026 fanden halbtagige Blundnistreffen im Konferenzsaal
der OGK in Dornbirn.
Die beiden Bundnistreffen wurden als partizipative Beteiligungsprozesse konzipiert und
orientierten sich methodisch an den Grundsatzen des Art of Hosting (Buro far
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Zukunftsfragen, 2014), einem Ansatz zur Gestaltung dialogorientierter Gruppenprozesse.
Ziel war es, das Wissen und die Erfahrungen der Teilnehmenden systematisch zusam-
menzufuhren, unterschiedliche Perspektiven einzubeziehen und gemeinsam tragfahige
Losungsansatze fur den Hitzeschutz in Vorarlberg zu entwickeln.

Das erste Bundnistreffen wurde im World-Café-Format (Brown & Isaacs, 2005) durchge-
fuhrt. In moderierten Kleingruppen bearbeiteten die Teilnehmenden nacheinander die
acht WHO-Kernelemente gesundheitsbezogener Hitzeaktionsplane. Fur jedes Kernele-
ment wurden anhand strukturierter Leitfragen bestehende MaBnahmen, Strukturen und
Aktivitaten sowie bestehende Licken und Entwicklungsbedarfe auf den Ebenen Bund,
Land, Region, Gemeinden und Organisationen erhoben. Die Ergebnisse wurden auf Mo-
derationsunterlagen dokumentiert und im Plenum zusammengefthrt. Im Anschluss
wurde die Dokumentation strukturiert, zusammengefuhrt und anschlieBend Kl-gestutzt
ausgewertet, um den Status quo sowie prioritare Handlungsfelder abzuleiten.

Das zweite Blndnistreffen knupfte an diese Ergebnisse an. Aufbauend auf den identifi-
zierten Handlungsfeldern wurden in kleinen Arbeitsgruppen konkrete MaBnahmen entwi-
ckelt und hinsichtlich ihrer Bedeutung fur den weiteren Aufbau des Hitzeschutzblndnis-
ses diskutiert. Die Priorisierung der MaBnahmen erfolgte mittels Systemischem Konsen-
sieren (Institut fur Systemisches Konsensieren, 2026), einem partizipativen Entschei-
dungsverfahren, bei dem jene MaBnahmen ausgewahlt werden, die innerhalb der Gruppe
den geringsten Widerstand hervorrufen und somit die hdchste gemeinsame Zustimmung
erfahren. Dieses Verfahren ermdglicht transparente und breit abgestutzte Entscheidun-
gen und unterstitzt die Entwicklung gemeinsamer Handlungsschwerpunkte.

Fotos: aks gesundheit
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4 Teilnehmende und beteiligte Bereiche

Zur Teilnahme am Hitzeschutzbundnis Vorarlberg wurden gezielt Vertreter:innen jener Or-
ganisationen und Institutionen eingeladen, die einen wesentlichen Beitrag zum Hitze-
schutz leisten oder von den Auswirkungen zunehmender Hitzeereignisse betroffen sind.

Ziel war eine moglichst breite sektorentbergreifende Beteiligung entsprechend dem
Health-in-All-Policies-Ansatz. Geladen wurden Akteur:innen aus den zustandigen Lan-
desabteilungen, dem Gesundheitswesen (extramural, intramural, Forschung und Ausbil-
dung), der Pflege und Betreuung, dem Sozialbereich, den Einsatzorganisationen, den
KLAR!-Regionen, der Stadt Dornbirn als nicht in einer KLAR!-Region gelegene Stadt, den
Sozialversicherungstragern, dem Sportbereich, der Selbsthilfe sowie weiteren zivilgesell-
schaftlichen Organisationen, wie beispielsweise femail.

Der Einladung folgten 16 Personen beim ersten bzw. 17 Personen beim zweiten Bundnis-
treffen. Die detaillierte Liste der teilnehmenden Organisationen und Institutionen ist im
Anhang dargestellt. Durch die interdisziplindre Zusammensetzung wurden unterschiedli-
che fachliche Perspektiven und Handlungsebenen — von der strategischen Planung Uber
Pravention und Versorgung bis hin zur praktischen Umsetzung - in den Beteiligungspro-
zess eingebracht. Damit wurde eine wesentliche Voraussetzung geschaffen, um den Hit-
zeschutz in Vorarlberg als gemeinsame sektorenubergreifende Aufgabe zu sehen.

5 Ergebnisse

5.1 Status Quo

Vorarlberg verfligt bereits Uber viele Einzelbausteine: Hitzewarnungen der Landeswarn-
zentrale, Hitzeschutzempfehlungen, KLAR!-Aktivitaten, Hitze-Atlas, erste institutionelle
Hitzeschutzplane, Informationsmaterialien, Fortbildungen, Homepage(s), kommunale
MaBnahmen und engagierte Organisationen. Die Ernte zeigt aber: Der Status quo ist noch
fragmentiert. Es fehlt weniger an Wissen oder Einzelinitiativen, sondern an verbindlicher
Governance, Zustandigkeiten, Ressourcen, durchgangigen Warn- und Kommunikations-
ketten, Mindeststandards und Monitoring.

Vorarlberg befindet sich in einer fortgeschrittenen Aufbauphase: Die fachliche Sensibili-
sierungistda, zentrale Akteur:innen sind mobilisiert, erste MaBnahmen sind sichtbar und
das Bundnis schafft eine tragfahige Grundlage. Der nachste Entwicklungsschritt muss je-
doch von der Einzellogik zur strukturellen Verankerung fihren: klare Koordination, ver-
bindliche Warnketten, Mindeststandards, gesicherte Ressourcen, sektorenubergreifende
Zustandigkeiten und ein landesweites Monitoring.

Tabelle 1: KI-gestitzte Analyse der Ergebnisse nach WHO-Elementen (Kl-gestltzte Analyse)
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WHO-Kernelement

1. Zentrale Koordinierung &
interdisziplindre Zusammen-
arbeit
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Bewertung
Teilweise vorhan-
den

Fazit

Es gibt relevante Akteur:innen und erste Struk-
turen, aber noch kein ausreichend verbindliches
Steuerungsmodell mit klaren Zustandigkeiten,
z.B. einer Koordinierungsstelle, einem Steue-
rungskreis oder einem klaren Auftrag fur ein Ak-
teursnetzwerk.

2. Nutzung eines Hitzewarn-
systems

Vorhanden, aber
nicht durchgangig
wirksam

Warninformationen existieren, bleiben aber
haufig auf Ebene der Organisation stecken. Es
bendtigt transparente Kanale und MaBnahmen
je Warnstufe, ebenso Aufklarung, wie man zu
Warnmeldungen kommt.

3. Information & Kommunika-
tion

Viele Materialien,
wenig Systematik,

Qualitatssicherung

offen

Vorarlberg und im deutschsprachigen Raum gibt
es zahlreiche Informationsangebote. Die Licke
liegt in Vereinheitlichung, Zielgruppenorientie-
rung, fehlenden Qualitatskriterien, Mehrspra-
chigkeit, einfacher Sprache und Abstimmung.
Die Herausforderung ist ebenso: Werden die
Zielgruppen erreicht? Ist es verstandlich und
kann es umgesetzt werden? = sowohl im Akut-
fall als auch in der Pravention.

4. Reduzierung von Hitze in
Innenrdumen

Unterentwickelt

EinzelmaBnahmen sind vorhanden, aber Min-
deststandards/Leitfadden fur Ausschreibungen,
Gebaudestrategien und Zustandigkeiten fehlen.
Besonders relevant sind Pflegeheime, Kranken-
hauser, Kindergarten, Schulen, Ordinationen
und gemeinnutziger Wohnbau.

5. Besondere Beachtung von
Risikogruppen

Bewusstsein vor-
handen, Umset-
zung liickenhaft

Risikogruppen sind bekannt, aber MaBnahmen
sind noch nicht ausreichend aufsuchend, sozi-
allagensensibel und verbindlich. Ressourcen
und Auftrage fehlen (z.B. Schutz far obdach-
und wohnungslose Menschen). Einzelne Organi-
sationen bereits gut unterwegs in der Umset-
zung (z.B. Hauskrankenpflege, Mohi).

6. Vorbereitung des Gesund-
heits- und Sozialsystems

Guter Start, aber
keine flachende-
ckende Veranke-
rung

Erste Organisationen setzen HAPs um, gleich-
zeitig fehlen Standards, Schulungen, Prozesse
und Ressourcen, Vernetzung und weitere Ak-
teur:innen (z.B. Arzt:innen, Krankenhauser).

7. Langfristige Stadtplanung
& Bauwesen

Relativ viele An-
satze, aber strate-
gisch ausbaufahig

Hitze-Atlas, KLAR!-Projekte und kommunale
Beispiele sind stark. Es fehlt eine landesweite
Umsetzungslogik mit Trinkbrunnen, kiihlen Or-
ten, Entsiegelung, Begriinung, 6ffentlichen Toi-
letten und Gebaudevorgaben.

8. Monitoring & Evaluation

xsund ~
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Daten vorhanden,
Konzept fehlt
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Einzelne Datenquellen bestehen, aber keine
Empfehlungen fur institutionelle Evaluation
bzgl. Wirksamkeit von MaBnahmen, fehlender
Evaluationsprozess bei Hitzewellen, fehlendes
Konzept fur vorarlbergweites Monitoring von
Morbiditat.



H'TZE
SCHUTZ2

VORARLBERG

5.2 MaBnahmen-Entwicklung

Aufbauend auf den Ergebnissen des ersten Bundnistreffens wurden im zweiten Bindnis-
treffen konkrete MaBnahmen zur Weiterentwicklung des Hitzeschutzes in Vorarlberg erar-
beitet und priorisiert. Ziel war es, jene MaBnahmen zu identifizieren, die aus Sicht der be-
teiligten Akteur:innen den groBten Beitrag dazu leisten, jene zu schitzen, die sich selbst
nicht schitzen konnen. Die MaBnahmen wurden in den Kleingruppen aufgrund ihres er-
warteten Impacts und ihrer Machbarkeit eingeschatzt (Abb. 3) und eine MaBnahme favo-
risiert, welche naher ausgearbeitet wurde. Die MaBnahmenliste istin Tabelle 2 angeflhrt.

Tabelle 2: MaBnahmenliste

WHO-Kernelement

MaBnahme

Prio 1

Strukturbildung

1) Ressortlibergreifende Koordinierungs-
stelle

2) Krisenstab inkl. Notfallplan Hitzewarn-
stufe 4

3) Jahrliches Austauschtreffen aller Ebe-
nenim Fruhjahr zur Planung der Sommer-
saison

Risikokommunikation, Info,
Sensibilisierung

4) Landesweite Werbekampagne,

5) Schulungskonzept fur Mitarbeiter:innen
»an der Basis“

6) Ergdnzendes Kurs-Modul zu Erste-Hilfe-
Kursen

Management Akutereignisse

7) Notfallplan Akutereignis Hitze Warnstufe
4

8) Vernetzung Systempartner mit Exchange
of Experts (Spanien, Frankreich)

9) Krisenkommunikation intern + extern

Klimaangepasste Stadtent-
wicklung

10) Leitfaden Hitzeresilientes Bauen fir
Vulnerable Einrichtungen

11) Berlicksichtigung von Kaltluftschnei-
sen

12) Mehr Entscheidungsfreiheit, weniger
Vorschriften

Monitoring und Evaluation

xsund ~

Cesundheitsland m WQ

Keine Besetzung der Gruppe

aks ' gesundheit
im landle vor ort

10



H'TZE
SCHUTZ2

VORARLBERG

hoch

niedrig

\ 4

niedrig hoch

Abbildung 3: Bewertung der MaBnahmen in Bezug auf Impact und Machbarkeit

Im Rahmen des Systemischen Konsensierens wurde die Entwicklung eines Notfallplans
fur Hitzeereignisse der Warnstufe 4 als gemeinsame SchwerpunktmaBnahme priori-
siert (siehe Abb. 4). Die Teilnehmenden bewerteten diese MaBnahme als besonders wirk-
sam und gleichzeitig realistisch umsetzbar. Dabei ist zu bertcksichtigen, dass die Befas-
sung mit einem Krisenstab fiir Hitzeereignisse integraler Bestandteil dieser MaBnahme
ist. Der priorisierte Notfallplan schlieBt somit die Definition von Zustandigkeiten, Ent-
scheidungsstrukturen und Ablaufen des Krisenstabs ausdrucklich mit ein. Dies bildet da-
mit den ersten konkreten Umsetzungsschwerpunkt fur 2026/2027 des Hitzeschutzbind-
nisses Vorarlberg.

. 11
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Wie grof3 ist dein Widerstand gegen ... ?

Notfallplan fur Hitze-Akutereignis

Kurs-Modul Erste Hilfe

Krisenstab fur Akut-Ereignisse

Zukunftsfitte Stadtplanung
Kein Widerstand Starker Widerstand

Abbildung 4: Ergebnis Systemisches Konsensieren

6 Fazit

Die ersten beiden Bundnistreffen des Hitzeschutzblindnisses Vorarlberg haben gezeigt,
dass in Vorarlberg bereits zahlreiche Aktivitdten und Kompetenzen im Bereich Hitze-
schutz vorhanden sind. Gleichzeitig wurden strukturelle Licken identifiziert, insbeson-
dere in den Bereichen Koordination, Krisenmanagement, Risikokommunikation und kli-
maangepasste Planung. Durch den partizipativen Austausch konnten erstmals sektoren-
Ubergreifend gemeinsame Handlungsfelder definiert und priorisiert werden. Mit der Aus-
wahl der Entwicklung eines Notfallplans flr Hitzeereignisse der Warnstufe 4 als erste ge-
meinsame SchwerpunktmaBnahme wurde ein konkreter Umsetzungsschritt vereinbart.
Der vorliegende Zwischenbericht bildet damit eine wichtige Grundlage fur die weitere Ar-
beit des Hitzeschutzblndnisses und den schrittweisen Aufbau eines langfristig veranker-
ten, landesweiten Hitzeschutzsystems in Vorarlberg.
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Anhang

H' TZE
SCHUTZ2

VORARLBERG

Dokumentation — Das gibt es bereits

Zentrale Koordination & Interdisziplinare Zusammenarbeit
Aktivitaten der GOG 06K KLAR! Programm Geosphere:
Klima Gesundheits- e hEna (Klima- und Hitzewamungen
netzwerk, AG Hitze, - AG Hitze
_ P Piettcnen - Unterstiitzungs- Energiefonds):
maBnahmen im Bundesweite
atestcChene Vernetzung und
Austausch
Amt der Vorarlberg Landesregierung .
Klimawandelanpassungsstrategie Landesverband Sicheres Vbg.:
Hauskrankenpflege - Gemeinden
|| Sanitats- LWZ: Raumplanung  Sozialfonds und Arge Mobile - Mohi
angelegen- Landeswarnun - Hitzekarten Klimawandel ; 3 vy
heiten: gen aufgenommen Hilfsdienste - Institutionen
Hitzeschutz- sozialer Bereich
empfehlungen
KLAR! Regionen
Stadte und 5:'" '::'"b;"' = Gemeinde-
- < - Projekt zur Erstellung o " -

Gemeindenin Hitzeaktionaptan ubergreifende AG:
KLAR! Regionen eingereicht, Zusage Hitze als

abwartend

 Noleteidats Becraet Katastrophenfall

sich mit Hitze
Engagierte
Mitarbeiter: innen in
Organisationen ohne
klare Zustandigkeit
und Auftrag

O
XSUﬂd Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,

Gesundheitsland m Vorarlberg

aks ’ gesundheit

im landle vor ort

blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Vorbereitung des Gesundheits- und Sozialsystems
- Ministerium ASGPR Nationaler Prasentationstoolbox
Toolbox zur Erstellung Hitzeschutzplan fur Pflege bei Hitze
von
Hitzeschutzplanen
(Soziale und
Gesundheitseinrichtu
ngen n)

Empfehlung: Fruh Hitzeschutzplan

Themas in die morgens Besuche

Sozialfondsstrategie, m‘:‘f . .

Hitzeschutzplan fur S e .

Gesundheitseinricht

ungen
Erste Schritte zur
Erstellung von
Hitzeschutzplanen und
Checklisten
Bereitstellen von bereits
vorhandenen
Informationsmaterialien

aks: HAP in Erstellung, Hitzeschutz-Tipps

nicht finalisiert, nicht an MA bei mobiler

kommuniziert; Tatigkeit

Entscheidugnen

fehlen, Fuhrungskrafte

Schlusselpersonen

—
XSUHd : Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
Gesundheitsland | Vorarlberg aks 'gesundh9|t
ml\__,—' im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation



H'TZE
SCHUTZ2

VORARLBERG

Es gibtim Netz eine groBe

Information & Kommunikation

Sensibilisierung

Zahl an Informationen und durch Medien
Planen, Checklisten, (Sport bei Hitze)
Folder, von den
unterschiedlichsten
Institutionen...
- Broschure (Sonne Sport bei Hitze -> MOHI/KPV Sicheres
gesund genieBen Tipps auf Homepage - Poster mit MaBnahmen Vorarlberg
- Infobrpschiren zum - Kuhlschrank-Flyer = RSy
Thema UV-Schutz - MaBnahmenpian fiir B(osclljure Cool
(Arbeitssicherheit) Ontstellen (Checklisten) ~ Di€iben”
-Info-Mails an Angehorige - Sicherheitstipps
u Mitarbeiter:innen mit
Empfehlungen
KLAR Vorderland-Feldkirch
- Hitzeflyer inkL. Kihle Platze
- Karte "coole Plétze”
- Hitzeschutzplan fur
Gemeinden
- Info fur Vereine: was tun bei
Hitze
Ereignis: Info uber Social Karte Kuhle Orte
Media
Vorsorge:
Informationsweitergabe
Eolderfii Inf Sensibilisierungder  Hebammen: MuKi-  Info-Weitergabe ist
et Fihrungskrifte, ~ Gesprachwird abhangig von
die Mitarbeiter  allerdings aufhoher eingebaut, aber jeweiligen
Bevolkerung RF->intern  Flughohe nicht systematisiert  1Nerapeuten
(&)
Xsund gesundheit Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,

Gesundheitsland m Vorarlberg e '

im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Besondere Beachtung von Risikogruppen
Hitzeschutz- Sport Empfehlung:
verordnung seit 1.1. Hitzespitzen
2026 vermeiden (bei der
Planung)
Land Vbe. Mobile Hilfsdienste Hebammen: Sicheres Vbg Hogeschuie k.|| BV Eomening
Thema Klimawandel  _ oo \wiorkshop (MoHi und FE - Sicheres Vbg Sicherheitstippsbei  OGKV: -2B. KLINGEL
hi e-Workshop (MoHiund  Hitzeinformation auf ., s : e _Hi
wurde in die ke i) : bisinins OBACHT Hitze --> Print (wird - Hitze/
Sozialfonds-Strategie £oopnicce siehe Link. Social Media, nicht  Kindersicherheit gutangenommen) +  Klimawandelin
aufgenommen _Hitzeaktionsplanund .~ @n Warnungen Social Media Fort- und
Infomaterial ist erstelit und gekoppelt, nicht Ausbildung
— wird im Mai ausgerollt, u.a. systematisiert ——
an Kuhle Orte gehen, friuher
Kommen und luften
KLAR! Programme
Schulen &
Kindergarten als
Fokus (Begriinung,
Entsiegelung)
Stadt Dornbirn:
Einsatzkrafte der Stadt
Dornbirn - Ausstattung mit
atmungsaktiverer Kleidung
aks Tagesonkologie
in der Erstellung eines Kiihiwesten-Testun
Kaplan Bonetti: kkordierten Hit : e g
Info bzgl. Trinken etc., Verwendung des Flyers des keine gute Erfahrung
aber nicht an 2]9:;’“':“-("( 3_““;’";": (unpraktisch und
iwesten (keine .
W:’"“"gle" 5 Erfahrung), Kuhltiicher, Asymmetrie zum
geroppell, it Beschattung, Pausenregelgung- Schutz des/r Patient:in
systematisiert Anpassung
17
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Nutzung des Warnsystems

Geosphere:
warnungen.zamg.ac
at

warnungen.vorarlberg.at
https://infodienste.lwz-
vorarlberg.at/vtgdb/dist/start.
html

Weiterleitung an Ortsstellen

Verteiler Einsatzleitungen

Stadt Dornbirn: Werteiler
in Umsstzung

Info kommt in
Organisation an und
bleibt dann stecken

Cesu ndheus]aE:lim Vorarlberg

&

aks ’ gesundheit

im landle vor ort

Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Reduzierung von Hitze in Innenraumen

Forderungen fur

Fassadenbegriunung

o

Bepfﬂlanzungen:hl( - Abdunkelungen am BGF: Immer mehr Mitagshitze vermeiden

Gehal_.lde il Maorgen Betriebe

Vorzeigebeispiel - Beschattung durch beriicksichtigen das
Fassadenbegrinung Thema Hitze.
- Rolladen
- Klimaanlagen und
Ventilatoren
O

Xsun o ak\s’-géundheit Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
Cesundheitslan i
. 'Hiﬁii? im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Langfristige Stadtplanung & Bauwesen

Vorarbers.

: O
Xsun bIIEba }s’-gﬁundheit Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
Vorarlberg

Gesundheitsland . . .
im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation

20



H' TZE
SCHUTZ2

VORARLBERG

Monitoring & Evaluierung
SVS: Bundes- und Rotes Kreuz 2025: AGES: Hitze-Momo Geosphere:
landesweite Temperatur und Klimatische Daten
Auswertungen von Luftfeuchtigkeit bei
Hitze, Tropennachten, Einsatzen wurden
Temperaturdurchschni erhoben
tten usw.
HKPflege u Mohi?
In Hitzeschutzplan
mitgedacht: Online-
Umfragen
- Erinnerung durch
einen Alarm des
Armbands mit
Lichtsignal.
- Apps zur
Trinkerinnerung
O
XSUHd f Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
Gesundheitsland m Vorarlberg aks ’ gesundh9|t
L l\__-./' im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Dokumentation - Lucken

Vernetzungstreffen

Vereinfachung
bestehender
Ablaufe

Zentrale Koordination & Interdisziplinare Zusammenarbeit
Klare von oben bis Amtd. Ausweitung gut, Ressourcen fir
unten Vbg.Landesregierung aber weitere zentrale
durchgehende Abteilungsiibergreifen : pariges food
Struktur mit de Formate, AG, Ehien
zustandigen Zentrale Koordination
Gremien/ AGs
Hitzeschutzplane Was istdas
fur den Aktufall - Schutzziel? Wer soll
Mindeststandards? auf jeden Fall
geschutzt werden?
Priioritat in
Unternehmen hangt Vernet.zur!g Her 5
an Personellen und Organisationen, die
Finanziellen Klient:inen/Patient:inn
Ressourcen en begleiten;
Abgestimmte
Informationen/
Vorgehensweise
xsund aks ) gesundheit
Gesundheitsland [ Vi 1b

Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Vorbereitung des Gesundheits- und
Sozialsystems

Leitfaden fur
Vertragspartner,
standardiisiertes

Vorgehen bzgl.
Beratungen usw.

Vernetzung aller
Player (z.B. auch
Artz:innen)

Bewusstsein furdie  Gekuhlte Rettungsfahrzeuge:  Mitarbeiter:innen-
konkreten Raumlichkeiten Isotonische Schulungen
Auswirkungen auf Getranke

das eigene Feld

fehlt

Hitzeaktionsplane Prioritat und
fehlen Ressourcen ein
- Definierte Problem
Prozesse +

MaBnahmen

- Entscheidungen

O
XSUHd Mundheit Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
Gesundheitsland .m@fﬁl' ' 9

im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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24

Information &
Kommunikation
OGK: Infos fiir
Vertragspartner
{Broschiren,
Leitfaden)
PR-MaBnahmen bei  Folder
Hitzewellen, - einheitlich
medienwirksamdie - mehrsprachig
Bevidlkerung - adressat:innen-
emreichen gerecht
ACHTUNG
s h Ressourcen
rache:
P: (personell,
rsonen .
\ finanziell) +
sollennicht | ;. vt in der
IITEEIL operativen
haben, dass
- Umsetzung
man sie fur fehlt
dumm halt
Abstimmung Sensibilisiserung der Fortbildungen
zwischen allen Fihrungskrafte Mitarbeiterinnen
Institutionen: Wer
teilt welche Infos
aus --=
Vereinheitlichung
Bewusstsein Sportartspezifische = Vorhandenes
schaffen - Tipps far Planung bekannt machen
Aufkldrung fiir (z.B. kithle Orte)
bedirftige
Menschen
O
XSUﬂd Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,

aks ' gesundheit

im landle vor ort

Gesundheitsland m Vorarlberg

blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation



H TZE

sCHe

Besondere Beachtung von Risikogruppen
FGO Fordercall --> Integration von Integraton von Hitze
Kompatibel mit Hitzein in Gesundheits-
Forderkriterien? Vi = h fo g3- und
ngen und Praventions-
| Arztgesprachen bei Angebote der OGK
Risikegruppen {z.B. REVAN)
Empfehlung mehr Hitzep Heb | Arzte involvieren
Pausen-in ketten Hitzetelefon bekannt
Vergutung nicht machen, Hitzewarnungen
abgebildet andocken,
niedarschwellige
Kommunikationskaskage
Hitze als Thema bei Hitze in bestshendes
’ -lndlmm Zield.
(Montafon) 5 Z
aufnehmen (u.s. p"""""’:""""’"
Ressourcen Einsamkeit dort indopmole
o Profeszionelle Hilfe
Extrem-Hitze (personell, L)
nicht finanziell) fur
definiert: Was, die
wer, wann, Umsetzung esbrauchtmehr | Nachbarschafts- Hitzeoasen fir Kihle Orte, wo Wer betreut kiihle
wo, wie? von Gratis Trinkwasser- | hilfe bei Hitze/ srmutsbetrofiene/ | obdach- und Orte?
MaBnahmen? stationen Hitze-Buddies obdach- und wohnungslose
wohnungslose Menschen
Menschen erwunscht sind
Telemedizinisches
Angebot bei Hitze
{um Hitze drauBen
zu meiden)
. O
Xsund } Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,

Cesundheitsland m Vorarlberg

aks ' gesundheit

im landle vor ort

blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Nutzung des Warnsystems
Die Registrierung fur OGK:
die Warnzentrale soll Weitergabe von
vereinfacht werden S
(nicht Informationen an
benutzerfreundlich, relevante
auch iiber Handy Abteilungen/
méglich) Wissensdefizit
} Hinweis: Nicht zu - .
|| |22
| volkerung (Uber
| warnen, ansonsten 3
' wird es nicht mehr Infodienste der_l.WZ)
| emsat genommen und direkt an Borden
I und Einsatz-
Organisationen,
Institutionen
 Zielgruppe Warnung -->
norientierte - Was sind die
W , MaBnahmen?
- Wer ist der
Verteiler?
Durchgangige Definierte Prozesse St g
Information analle  und MaBnahmen, die oo reerimmosein
an Ort, Gebdude und micts (geall divchyfingy -
Kienten % nw:m
sind. urterchiodich
|
mit MaBnahmen-
und
Kommunikations-
kaskaden fehlen
blicha N
XSl_lnCl 1eDa Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,

aks ) gesundheit
' im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Reduzierung von Hitze in Innenraumen
gesetzliche Beratung und
Vorgaben im Forderungen fur KWA
Bauwesen, am Gebaude, z.B.
Mindeststandards Besc_hm ne.
fur kritische Chom teniyl wi
Einrichtungen
Mehr Fassaden- und Sportunion: Mehr Forderungen, Unterstitzung von
Dachbegriinung, Shompe e zB. Beschattung Betrieben bei Hitze-
speziell bei Maan!hmen zur durch BGF (kann mehr
offentlichen Reduzierung von lichtdurchlassige sein)
Gebiuden und Hitze in Hallen Photovoltaikpaneele,
Wohnanlagen. die gleichzeitig die
 —- Sonne nutzen.
!“Iehr Beg_n‘inung - Schulungen am
in den Stadten Arbeitsplatz und im
privaten Raum.
- Einfihrung von
HitzeschutzmaBnahm
en (Klimaanlagen,
Beschattung)
Heat-Maps fiir Klimaanlage im - gute Planung im BGF: Informationen fiir
eigene Geaubde Gebaude beim Roten Betrieb mit Mitarbeitende
Kreuz (oder vielleicht ausgedruckten zuganglich machen /
Begrunung?) Hinweisen Luften, Schulungen
Beobachtung und
SchlieBung der Fenster
o Schulunge
G Wasserflaschen o
Scaepﬂa ngen finl:zme:chutzmaana ausgeben, Mehr Minchelorined
o trinken, Inormationen und Privtpersonen
2 hmed, direkt ans Fenster bzgl.
et e | Lot
O
Xsund aks » gesundheit Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
esundraisiars | orarlberg ' g - ] _ e
w im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Langfristige Stadtplanung & Bauwesen

Gesetzliche Vorgaben bei Kihle Orte mit Verpflichtung Trinkbrunnen-Plan

Gebauden, insbesondere Dritten Orten (ohne Kaltluftschneisen Vorarlberg-Weit

kritischer Infrastruktur Konsumzwang) frei zu halten

(Krankenhauser, verknupfen und

Kindergarten, Arztpraxen, nutzbar machen

gemeinnutziger

Wohnbau)
Genligend Ausreichend Fur Personen ohne Wichtigkeit von E::;:;::aﬁ:n:nd
offentliche, Beschattung bei Auto: Beschattete {lecheg g und systematische
saubere, Sitzplatzen und kihlende (oft kein Geld mehr) Barcksichligng:
barrierefreie u Sprith-nebelanlagen; Bushaltestellen Bauverordnung,
T?iletten (inkL. KUhle.Plétze in jeder Sanierung und Neubau
Sichtbarmachung) Gemeinde offentlicher Gebaude, ...

O
XSUHd Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,

Cesundheitsland m Vorarlberg
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Monitoring & Evaluation
SVS: Das Monitoring Es fehlen noch Daten,
von Erkrankungen und Zahlen und Erfahrungen
Versicherungsleistung zu hitzebedingten
en kann Unfallen -->
Hitzewirkungen hitzebedingte
inkludieren. Korrelation noch unklar
Sportunion: Zugang zu Daten Ergebnisse mussen
Wichtig ist die (z.B. Unfallzahlen) verstandlich und
Datengrundlage. transparent
Statistik (Landes- kommuniziert
und noch besser werden
Gemeindeebene)
Evaluation nach messbare
Ereignis fehit! gesellschaftliche
Auswirkungen
Ziel, Verstandnis fur
Mehrwert, Ressourcen
O
XSUHd aks » gesundheit Farblegende: griin = Bund, gelb = Land Vbg., violett = Region,
Cesundicisian i Vorarlberg ' 9 - . B o
a im landle vor ort blau = Stadt/Gemeinde, orange = Organisation
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Dokumentation — MaBnahmen-Entwicklung

Gruppe 1: Strukturbildung

: ()
Xgé.,!;!},lm ]:3!11[%!3 d aks ) gesundheit
— im landle vor ort
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Gruppe 2: Risikokommunikation, Info, Sensibilisierung

: ()
Xgé.,!;!},lm ]:3!11[%!3 d aks ) gesundheit
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Gruppe 4: Klimaangepasste Stadtentwicklung
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Gruppe 5: Monitoring und Evaluation

Keine Teilnehmer:innen
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